
1 

 

臺南市教育產業工會第三屆第十三次理事會會議記錄 

 
會議時間：106年 4月 6日（星期四）15時 00分~16時 00分 

會議地點：成功國中一樓普通教室 

主席：侯俊良理事長                                    記錄：呂靜玲 

出席人員：本會理事-參閱簽到表 

請假人員：參閱簽到表 

列席人員：參閱簽到表。 

報告出席人數：理事應出席 25人，實際出席 16人，請假 9人。 

             候補理事 4人、監事 1人、會務幹部 0人、餘列席人員 1人。 

二、主席宣布開會：  

三、確認議程：無異議通過  

四、確認上次會議紀錄： 

    臺南市教育產業工會第三屆第十二次理事會會議紀錄，如附件一。確認通過 

          臺南市教育產業工會第三屆第十二次理事會決議執行情形，如附件二。確認通過 

    臺南市教育產業工會第三屆第十七次常務理事會會議紀錄，如附件三。確認通過 

臺南市教育產業工會第三屆第十七次常務理事會決議執行情形，如附件四。確認通過 

 

五、工作報告： 

臺南市教育產業工會暨臺南市教師會工作報告，如附件五 

六、提案討論 

<編號>1 

案  由：審議本會 106年度 0101-0131收支決算表，如附件六。 

提案人：秘書處 

說  明：如案由 

決  議：無異議通過。 

 

<編號>2 

案  由：審核 2017年 Eureka！Fun電影計畫書，如附件七，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：1.本會與臺南市教師會於 2013年、2015年曾共同主辦第一、二屆

Eureka！臺南國際兒童電影節，推動兒童音像教育，成功於臺南校

園內播下音像教育種子，引發社會各界諸多回響，期盼本會與臺南

市教師會持續辦理，以推動音像教育。 

2.本會為延續歷屆辦理 Eureka！臺南國際兒童電影節之公益性與教育 
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性，應續辦 2017Eureka！臺南國際兒童電影節，並為擴大參與面， 

更名為「2017Eureka！臺南電影節」，以更寬廣的影展內容，讓全民 

一起共享音像的感染力與魅力。 

3.今年的電影節主題為 2017Eureka！Fun電影，分為臺灣教育拍片運

動及 Fun電影兩大主軸，同時結合 106年度臺南市 SUPER教師獎頒

獎典禮，辦理時間為 106年 9月 15日、9月 16日，辦理地點為永康

社教中心，詳細企畫書如附件七。 

辦  法：1.本會與臺南市教師會共同主辦。 

        2. 授權秘書處成立工作小組籌畫節目與活動。 

3.本會編列 20萬元與臺南市教師會共同主辦「2017Eureka！Fun電 

影」，不足之經費再對外籌措。 

決  議:修正後通過。 

 

<編號>3 

案  由：修正本會 106年度收支預算表如附件八，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明： 1.因應本會主辦「2017Eureka！Fun電影」活動，調整 106年度收支

預算表，移撥活動費新台幣 20萬元整辦理，新增支出科目「Eureka！

Fun電影專案」。 

         2.通過後，送 106年度會員代表大會審議。 

決  議：無異議通過。 

 

<編號>4 

案  由：支付本會雲端合作社系統維護費，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：本會雲端合作社系統已使用近二年，目前運作漸上軌道，且建立跨縣 

市雲端合作社平台，已陸續有縣市測試系統並使用，測試期間需不斷 

修正與維護，以維系統運作之正常。 

辦  法：建議每月支付 1000元系統維護費。 

決  議：105年每月 1000元，106年提高為每月 2000元，無異議通過。 

 

<編號>5 

案  由：審核本會第三屆第三次會員代表大會名單，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：1.本學期開學之初行文各支會，回覆各支會會員代表名單，並以電話
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及分會會議通知未於回覆期限內填報之支會，未回覆名單之支會視

為不推派 106年度會員代表。 

    2.各支會回覆之名單與未回覆之支會經秘書處核對過後，第三屆第三 

次會員代表大會名單如附件九。 

辦  法：名單確認後，行文各支會，通知會員代表開會相關事宜，並將名單編

印於會員代表大會手冊之內。 

決  議：無異議通過，4/10為最後截止日。 

 

<編號>6 

案  由：設置「臺南市教育產業工會暨教師會推動專業發展支持系統運作績優

社群團隊獎勵辦法」如附件十，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：本會自成立以來，成立教學研究部，致力於推動教學專業發展，近年

來已有成果，並受各縣市至教育部的重視，為賡續精進教學策略，落

實教學輔導推動，表彰卓越團隊成效，樹立專業發展典範，進而鼓勵

專業分享機制，擴展標竿學習效益，建議設置「臺南市教育產業工會

暨教師會推動專業發展支持系統運作績優社群團隊獎勵辦法」，如附件

十。 

辦  法：如案由。 

決  議：修正後通過。 

 

七、臨時動議: 

臨時動議 1 

案  由：參與「撤除不當性平教育，擱置同性婚姻法案」公民意向連署， 

        請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：1.106年 4月 5日本會受本市議員邀請，出席「中小學不當性教育教 

          材協調會」，針對目前國中小教材中部份性教育的教材是否適齡、 

          適切以進行討論，同時討論臺南市教育團體及民意代表可能採取 

          之作為。 

2.與會家長代表邀請各教育團體參與連署，連署書如附件十一。 

3.本會是否參與連署，請討論。 

決  議：不參與連署。 

 

臨時動議 2 

案  由：修訂本會花漾年華委員會組織規程第六條，請討論。 

提案人：花漾年華委員會 
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說  明：1.依本會花漾年華委員會 106年度第三屆第五次委員會會議提案 2 

          決議，送理事會提案議決。 

        2.本會花漾年華委員會組織規程第六條原為：「本委員會置委員 9人，

由本會各分會區域的退休會員教師推選委員一人，人數超過 100人

的區域得推選 2人，其任期與本會理監事任期相同。」以目前的組

成，運作上似乎出現困難，花漾年華委員會建議修改。 

辦  法：修改花漾年華委員會組織規程第六條文字為：「本委員會置委員 9人， 

        由本會各分會區域的退休會員教師推選委員一人；若無適當人選時， 

        得由理事長逕行聘任之。委員任期與本會理監事任期相同。」 

決  議：修正通過。 

 

八、散會：（16：40） 

 


